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En l’an 2050...

C’EST BON !

...les sociétés ont profondément évoluées.

 En cette période, vivent et travaillent ensemble... tous les robots et les Hommes.

Enfin... presque tous...

Allez !

J’y suis presque...
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ET BIM !!!

C’est qui la
meilleure ?

Qu’est-ce qu’il faut
pas entendre !
Bosser avec un
robot...

Check

Enfin bref...
qui est le
prochain ?

C’est rare les jeunes gens qui
travaillent eux même pour ce
genre de petits tracas.

Quand je t’ai appelé, j’étais sûrque tu m’enverrais un de tesassistants technologiques.

Lionel Jilu
Eric Luti

Ecole Ferry

Madame Dupernau

Clinique Eugène Vial

CheckCheckCheck

Ah oui !
La clinique

Eugène Vial.

Merci beaucoup Julie !

Et voila le travail
Madame Dupernau.

Moi ?! Travailler avecl’un de ces bouts deferraille ?

JAMAIS !!!

Brave petite.
Tu devrais quand même y songer, 
c’est drôlement pratique !
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Bonjour, bienvenue dans
la clinique Eugène Vial.

Je suis Boardy, le robot d’accueil de nos
nouveaux collaborateurs. Pouvez-vous
m’indiquer la raison de votre présence ?

Julie Scept, je suis la
mécano...

Bien sûr. Mission “récupération L-204”, veuillez me suivre je vousprie.

Je vois que c’est la première fois que

vous venez dans notre clinique. Je vais

donc vous faire une brève visite

comme le veut notre protocole.
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Dans notre clinique, l’ensemble du personnel est assisté par l’intelligence artificielle pour
les tâches quotidiennes. Que ce soit pour amener les repas et les médicaments aux
patients, traduire ceux qui ne parlent pas notre langue ou encore apporter un soutien
psychologique aux malades. La charge de travail du personnel a été réduite de 25%.

Ici, vous pouvez voir nos bras Handy 6, qui aident en cuisine. La production a été
complètement automatisée, et seul un chef est désormais nécessaire pour la
réalisation de nos plats.

La qualité des repas s’est grandement améliorée et toutes les personnes
travaillant en cuisine ont diminué leur temps de travail. Les efforts ont été
concentrés sur le soin des malades et leur bien-être au sein de notre
clinique.

4



Hum... je suis étonnée que

vous n’ayez pas déjà viré

tous les humains...

Et nous voici sur le toit de notre clinique. Ici, nous avons mis en place un
système auto-suffisant. Nous produisons nos propres fruits et légumes grâce à
nos serres automatisées. La récolte est également faite par des robots qui
analysent l’état et la qualité des produits. 

Régulièrement, un opérateur vient
vérifier l’état de nos robots et de leurs
récoltes. Ils peuvent ainsi se concentrer
sur l’optimisation de la production et la
gestion de nos produits.
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Oui oui bon, il est où “L

machin truc” là ?

...et les prises de décisions stratégiques. De plus, leshumains disposent désormais de plus de temps librecar une grande majorité de leur travail épuisant etchronophage a été remplacé...

Chez la clinique Eugène Vial, nous travaillonsmain dans la main avec les humains. Nous nousoccupons de toutes les tâches techniques etopérationnelles pour vous permettre de vousconcentrer sur la relation avec le patient...

Juste derrière cette porte. La visite
touche maintenant à sa fin. Si vous
avez besoin de quoi que ce soit,
n’hésitez pas !

Bon... qu’est-ce qui t’arrives
à toi ?

Mince... le connecteur
est à plat... Il faut que
je le ramène au labo,
je m’en occuperai ce
soir...
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Ah ! J’ai l’impression

que c’est réparé...

IDENTIFICATION. . .

ANALYSE...
1101...1001
0011... 1010
...

BONJOURBONJOUR

JE SUIS LUCKYJE SUIS LUCKY

MODÈLE L-204MODÈLE L-204

Bon, hop au lit ! Et toi, tu
vas dans ta caisse.

Normalement c’est bon, il
devrait s’allumer ...

19H00 - CHEZ JULIE19H00 - CHEZ JULIE
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ANALYSE EN COURS...

G n i i i i i i

CERNES...
EXPRESION
NÉGATIVE...

Mais... Qu’est-ce que tufais là toi ?!

D’après l’analyse de tes rides et de tes

cernes, tu es fatiguée et ne dispose pas de

suffisamment d’énergie. Je te conseille de manger un fruit ou de
boire un jus. Le vieillissement de ton
corps s’accélère si tu ne lui apporte pas
une hygiène de vie équilibrée.

D r i n g  ! ! !

Quoiii ???

Une fois rechargé, je sors automatiquement

de ma station de recharge pour analyser mon

environnement et te donner des conseils.

(( ((
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!!!!!!!!!!!!!!
En voiture la machine !

On part !

Julie se rend à son premier rendez-vous de la journée.

Ce qu’elle ne savait pas encore, c’est que la présence de Lucky allait marquer sa vie à jamais...

Dans 600 mètres, 
tourne à gauche. 

Allez, hop ! Ce soir je te
ramène à la clinique.

Hum...

NON MAIS DE QUOI
JE ME MÊLE !!!!!

Et dire que j’ai
un robot dans
ma voiture...
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Merci beaucoup d’être venue Julie !

D’après mon analyse rapide, il s’agit
d’un pot Lua Mu IV. Si son écran
devient rouge, cela indique une panne
dans son connecteur XV3.

Je ne sais pas ce qu’il se passe,

l’écran est rouge depuis hier !

J’ai essayé de mettre de l’engrais
mais rien ne se passe ...

Je vais y jeter un coup d’oeil !

C’est étrange... pourtant
elle à l’air en pleine

forme...
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Ça m’a pris seulement
10 minutes.... 
J’en aurais eu pour au
moins 1h s’il n’était pas
intervenu...

PARDON ?!

RESTE À TA PLACE MAUDIT
BOUT DE FERRAILLE ! ON NE

T’A RIEN DEMANDÉ !

Bon... voyons un peu
ce qu’il t’arrive à toi... Mais ?!

Il a raison !
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Merci Julie pour votre
travail !



Mon utilité principale est

d’apporter un soutien quotidien

et émotionnelle aux personnes.

J’assiste le personnel médical dans le
bien-être de leurs patients, aide
dans la résolution des problèmes
informatiques, etc...

D’ailleurs, j’ai détecté de l’agressivité et
de l’énervement de ta part lorsque j’ai
voulu t’aider à réparer le Lua Mu IV. 
Puis-je savoir pourquoi ? 

C’était un
mécanicien très

réputé.

Tout le monde
s’arrachait ses

services.

Mais lorsque les
robots sont

arrivés...

Il a perdu tous ses
clients, le monde s’est
jeté sur des bouts de
ferraille comme toi.

Il s’est retrouvé au
chômage...

Voilà pourquoi je vous déteste tous !

Vous nous avez tous remplacé et des

milliers de gens ont perdu leur emploi

par votre faute !

PARCE QUE JE
REFUSE D’ÊTRE

REMPLACÉE COMME
MON PÈRE !

Je comprends mieux ta réaction

de tout à l’heure et ton ressenti,

mais est-ce vraiment le cas ?

Bon sinon.... tu sers àquoi au juste ?

Nous sommes des outils qui facilitent
la vie aux humains. Nous vous
accompagnons au quotidien pour vous
faire gagner du temps.

Vous aider à trouver un emploi, faire
vos courses, chercher un appartement.
Vous perdez moins de temps sur des
tâches répétitives et chronophages.
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On y est !

Fin.

Je vois ce que tu veux

dire...

J’espère que nous
travaillerons de nouveauensemble.

Et c’est vrai que tu m’as
bien aidé aujourd’hui...

Moi ?! Travailler avec
un  bout de ferraille ?

Après tout....
pourquoi pas ?!

Merci beaucoup
pour cette journée

Nous ne vous avons pas remplacé
pour autant, car l’être humain est
toujours indispensable dans les
chaines de production.

Vous avez un autre rôle à jouer,
vous pouvez mettre en avant vos
vraies compétences : la réflexion,
la prise de décision et la stratégie.

Selon mon analyse, c’est là notre
vraie valeur ajoutée à nous, les
robots. Nous sommes là pour vous
assister dans vos tâches, peu
importe le secteur.

Votre rôle à vous est de vous adapter
aux nouveaux outils qui sont à votre
disposition. En effet, certains
humains perdent leur travail mais pas
à cause de nous.

Ils perdent leur emploi car ils refusent
de se servir d’outils performants, et
sont donc en concurrence avec d’autres
personnes, qui eux ont augmenté leur
productivité et leurs savoirs faire.

Même dans les métiers de
manutention. Avant, de nombreuses
personnes avaient des problèmes de
santé passé 40 ans... Problème de
dos, de genoux, etc...

Désormais, ces personnes là ont
beaucoup moins d’efforts physiques à
faire et doivent simplement se réorienter.
Toi par exemple, tu t’es bien spécialisée
dans la mécanique pour robots non ?

Puis regarde toi
Julie. Tu es

mécanicienne
comme ton père.

Pourtant, tu as adaptétes services avec l’arrivéde robots comme moi.
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L’univers que nous avons imaginé pour 2050 repose sur une analyse de la montée en puissance des

IA, appuyé par le livre de Laurent Alexandre “La Guerre des Intelligences”. Les progrès réalisés en

quelques mois par des logiciels comme ChatGPT ou les prévisions de différents chercheurs sur

l’évolution de notre monde et du travail nous pousse à imaginer nos sociétés futures de la manière

suivante : Un monde où humains et robots pilotés par une intelligence artificielle doivent

cohabiter. 

Cette montée en puissance voit petit à petit les métiers répétitifs et à faible valeur ajoutée disparaitre

progressivement, une individualisation du travail (avec une augmentation des travailleurs

indépendants) mais également une arrivée des intelligences artificielles dans des rôles sociaux, de

santé et même psychologique. La robotisation est une tendance importante à anticiper et de

nombreux métiers vont en être impactés.

Au lieu de dépeindre un univers parfait et lisse, nous avons fait le choix de voir ce monde du point de

vue d’une jeune femme, qui au contraire, n’accepte pas cette évolution, car elle a vécu de plein fouet

les effets d’apparence “négatifs” de cette évolution. De plus, le personnage principal se doit d’évoluer

avec son temps dans le monde professionnel grâce à la formation. 

Pour proposer une vision positive de ce futur, nous souhaitons montrer l’évolution de cette femme,

opposée au changement qui va apprendre, avec une remise en question et une prise de conscience, à

accepter ce monde mais surtout en comprendre tous ses avantages. 

Et surtout, nous souhaitons montrer que les changements anticipés par de nombreux chercheurs de

notre monde n’en seront que bénéfique pour nous, à condition d’accepter cette vague au lieu

d’essayer de s’y opposer. 

Dans cet élan ou l’IA devient de plus en plus présent, nous avons décidé de construire notre BD avec

l’intelligence artificielle. 
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